                                                     Рекомендації
щодо проведення I (районного) та II(міського) етапів

Всеукраїнського конкурсу майстерності педагогічних працівників

позашкільних навчальних закладів «Джерело творчості»

          У 2015/2016 навчальному році Всеукраїнський конкурс майстерності педагогічних працівників позашкільних навчальних закладів «Джерело творчості» відбудеться в номінації «Керівник гуртка -2016» за еколого - натуралістичним напрямом у номінаціях : «Керівник біологічного гуртка», «Керівник екологічного гуртка»; художньо-естетичним напрямом у номінації «Керівник гуртка  декоративно-ужиткового мистецтва»; дослідницько-експериментальним напрямом наукового відділення літературознавства, фольклористики та мистецтвознавства (секції «Фольклористика», «Мистецтвознавство»).
 Рекомендуємо до конкурсної програми I (районного) етапу включити завдання, які допоможуть керівникам гуртків представити себе як фахівця, вихователя, наставника, методиста.  

 Для участі у II (міському) етапі Всеукраїнського конкурсу район представляє   по одному керівнику гуртка - переможця I (районного) етапу в кожній із зазначених вище номінацій. 

 II (міський) етап Всеукраїнського конкурсу буде проведено у два тури: перший – заочна форма (представлення власного досвіду роботи конкурсанта у вигляді електронного портфоліо), другий – очна форма (проведення заняття, під час якого конкурсант  має виявити свою фахову майстерність: знання методики і психології,  уміння  застосовувати  інноваційні підходи до навчання й виховання,  здатність зацікавити дітей та спонукати їх до розвитку творчих та інтелектуальних здібностей). 

Учасники II (міського) етапу Конкурсу представляють власний досвід роботи, розробки занять та масових заходів у вигляді електронного портфоліо. 

Матеріали електронного портфоліо мають містити: 

1. Загальні відомості про учасника з фото (портрет або жанрове).

2. Характеристику його професійної педагогічної діяльності. 

3. Анотацію власного досвіду (тема, обґрунтування актуальності досвіду, його практична значущість для підвищення якості і результативності навчально-виховного процесу; система педагогічних дій: організаційні форми, прийоми, методи навчання і виховання; участь у семінарах, конференціях, змаганнях, освітніх проектах і програмах; впровадження досвіду на місцевому, регіональному, всеукраїнському рівнях тощо).

4.  Інформацію про назву та автора навчальної програми, за якою працює гурток.

5. Відомості про результативність педагогічної діяльності з додатковими матеріалами (ксерокопіями грамот, дипломів, сертифікатів, відгуків про роботу, сканованими публікаціями у засобах масової інформації тощо).

6. Розробку одного заняття та одного масового заходу з повним дидактичним забезпеченням.

Рекомендуємо при формуванні портфоліо конкурсантів враховувати  наступне:

1. Досвід роботи: актуальність; інноваційні підходи до організації навчально-виховного процесу; системність роботи керівника гуртка (використання форм і методів у процесі навчання, спрямованість, плановість, наукова координація); практична значущість і впровадження досвіду; наявність навчально-методичних, наукових розробок; участь у фахових конкурсах, семінарах, конференціях, форумах, змаганнях, фестивалях; результати участі педагогів та вихованців у всеукраїнських, регіональних, місцевих проектах і освітніх програмах, конкурсах, акціях, змаганнях, зльотах, олімпіадах, які підтверджуються грамотами, дипломами, сертифікатами тощо.

2. Розробка заняття: реалізація заявленої теми досвіду, відповідність навчальній програмі; відповідність завдань визначеній меті та її реалізація; чіткість та логічність плану заняття; мотивація діяльності вихованців; зв’язок із життям, системність, доступність матеріалу викладу; врахування компетентнісного та діяльнісного підходів до навчально-виховного процесу; використання наочності, ТЗН, IT-технологій (за потребою), дидактичних матеріалів; урахування вікових особливостей та застосування особистісно - зорієнтованого підходу до вихованців; доцільність вибору методів, прийомів, організаційних форм роботи; підсумок заняття.

3. Розробка масового заходу: актуальність теми, зв’язок із життям вихованців, закладу, громади; оптимальність обраної форми проведення, урахування вікових особливостей вихованців, цілісність елементів заходу, логічність їх побудови; розвиток творчих та інтелектуальних здібностей, розширення світогляду, виховний вплив на особистість. 

Заявка обов’язково має містити посилання на веб-сайт позашкільного навчального закладу або іншого Інтернет-ресурсу, де розміщено електронне портфоліо учасника ІІ (міського) етапу Всеукраїнського конкурсу.
