Програма семінару-тренінгу

«Формування ключових компетенцій учнів у проектній діяльності»
Мета семінару-тренінгу: розкрити та обґрунтувати ключові компетенції, формування яких забезпечує проектна діяльність.

Завдання семінару-тренінгу:

· обґрунтувати сутність і шляхи розвитку ключових компетенцій учнів;

· охарактеризувати ключові компетенції, формування яких забезпечує проектна діяльність;

· обґрунтувати місце й роль проектної діяльності в формуванні ключових компетенцій;

· ознайомити учасників з сучасним станом розробленості проблеми в педагогічній практиці;

· ознайомити з новими досягненнями в галузі наукових досліджень з даної проблеми;

· обговорити проблеми та визначити перспективи розвитку ключових компетенцій учнів;

· стимулювати подальшу пошукову роботу учасників в контексті ключових проблем семінару-тренінгу.

Очікувані результати семінару-тренінгу

1. Учасники семінару отримають знання:

· про сутність ключових компетенцій учнів;

· про напрацювання вітчизняних науковців з проблеми;

· як проектна діяльність забезпечує формування, розвиток ключових компетенцій.

2. Учасники семінару оволодіють вміннями:

· розроблення переліку ключових компетенцій, формування яких забезпечує проектна діяльність;

· визначення перспектив розвитку ключових компетенцій учнів через проектну діяльність.

3. Теоретична і методична готовність педагогів до використання проектної технології в своїй практиці.

4. Емоційно-психологічна задоволеність педагогів семінаром-тренінгом.
Категорія учасників: керівники творчих об’єднань, методисти.

Кількість учасників: 20 осіб.

Час, необхідний для проведення семінару-тренінгу: 2 год.

Ресурсне забезпечення семінару-тренінгу: папір А-4, фломастери, маркери, роздатковий матеріал «Різновиди проектів», «Перелік ключових компетенцій», «Термінологічний слоник з проблеми».

Структура семінару-тренінгу

	№ п/п
	Зміст діяльності
	Орієнтовна тривалість вправ хв.
	Ресурсне забезпечення

	1.
	Відкриття семінару-тренінгу. Привітання учасників. Презентація цільових орієнтирів семінару-тренінгу
	15
	Слайдова презентація «Цільові орієнтири семінару-тренінгу»

	2.
	Прийняття правил роботи в групі. Вправа «Параграф»
	10
	Плакат «Правила» папір А-4, фломастери

	3.
	Знайомство учасників. Вправа «Моє професійне кредо»
	15
	папір А-4, фломастери

	4.
	Визначення очікувань учасників. Вправа «Дорога»
	15
	плакат «Дорога», фломастери

	5.
	Вправа «Модель компетентного учня»
	15
	

	6.
	Інформаційне повідомлення «Різновиди проектів»
	10
	роздатковий матеріал «Різновиди проектів»

	7.
	Вправа на активізацію «Шеренга»
	5
	

	8.
	Вправа «Перелік ключових компетенцій»
	15
	папір А-4, фломастери

	9.
	Презентація виставки літератури «Компетентнісні засади змісту освіти в ПНЗ»
	10
	науково-методична література з проблеми

	10.
	Підбиття підсумків семінару-тренінгу. Вправа «Дорога»
	10
	плакат «Дорога»
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